FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Luogo e data di nascita

E-mail

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Davide Nicolosi
Catania 09/08/1988/
davide.nicolosi@phd.unict.it

Dall't Novembre ad oggi
Dipartimento di Scienze della Formazione Catania
Universita degli Studi di Catania, Scienze della Formazione

Phd student

Dottorato di Ricerca in processi formativi, modelli teorico-trasformativi e metodi di ricerca
applicati al territorio.

Contenuti del dottorato:

Epistemologia e teoria della ricerca sia in generale che attinente alle scienze pedagogiche e ai
processi formativi;

Analisi dei processi educativi, psicologici e sociali in ambiti € in contesti multiculturali;

Modelli e pratiche di formazione volte alla riduzione e al contrasto della poverta educativa e del
disagio psico-sociale, nonché alla sperimentazione di nuove pratiche di inclusione sociale
(migrazione, nuove dipendenze, rivitalizzazione di ambienti lavorativi e di vita);

Forme e pratiche di cittadinanza collegate ai processi identitari ed allo sviluppo locale
partecipato. Beni culturali e ambientali, processi trasformativi e sviluppo sostenibile del territorio.

Dal 30 Giugno 2019 al 30 Ottobre 2019
Dipartimento di Scienze della Formazione Catania
Universita degli Studi di Catania, Scienze della Formazione

Contratto di Collaborazione

Collaboratore per esigenze del Dipartimento di Scienze della Formazione, nellambito del
progetto “Europeo Erasmus+ Multicultural Schools- Enhancing cultural and linguistic treasure of
Europe through teachers”, per 'espletamento delle seguenti attivita:

- analisi delle buone pratiche e delle nuove strategie scaturenti dallimplementazione sul
territorio italiano del materiale prodotto dal progetto, attraverso la rilevazione sul campo;

- inserimento e analisi statistica dei dati;

- collaborazione alle attivita di elaborazione dei risultati e dei report di ricerca;



¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

TIROCINIO UNIVERSITARIO

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dall 8 Gennaio 2019 al 30 Giugno 2019
Dipartimento di Scienze della Formazione
Universita degli Studi di Catania
Contratto di ricercatore junior

Ricercatore Junior per progetto di ricerca di Fondazione Ismu, finanziato da Unicef e i suoi
partner UNHCR e lom Migrantes: “Unaccompanied and separated children in their transition to
adulthood in Italy”.

Obiettivi della ricerca: la ricerca ha I'obiettivo di analizzare la transizione all’eta adulta dei MSNA
e di fornire un’evidenza empirica ai fattori che favoriscono o ostacolano questa transizione. |l
passaggio alla vita adulta € un periodo particolarmente delicato per ogni adolescente e lo &
certamente di pi per MSNA, i quali necessitano di un sistema di tutele legali o sostanziali.

| luoghi in cui si svolge la ricerca sono le tre Regioni: Sicilia, Lombardia e Lazio, quindi
intervengono Universita degli Studi di Catania, Universita di Milano e Universita Roma Tre.

Mansioni:

- Coordinare le interviste biografiche condotte da intervistatori EX-MSNA nelle strutture,
comunita, centri di accoglienza e associazioni dove alloggiano gli MSNA nelle citta di Catania,
Palermo, Siracusa e Messina;

- Ruolo di osservatore durante la conduzione del focus group sui MSNA coordinato da un
moderatore, il ricercatore senior;

- Ascolto e sbobinatura delle interviste effettuate e registrate.

Dall'11 ottobre 2017 al 10 ottobre 2018

Valentina Cali, Salvatore Pappalardo

Servizio Civile Nazionale Salesiani di Sicilia, Progetto “Accogliamo per condividere”.

Help Center, Caritas Diocesana di Catania.

Assistenza ai migranti, soggetti a rischio e con disturbi psichici.

Principali attivita svolte:

- Accoglienza e registrazione su archivio informatizzato dei dati anagrafici dell'utente;

- Rilevazione dei bisogni degli utenti;

- Orientamento nell'individuazione delle proprie necessita (Sportello Lavoro);

- Introduzione ai diversi servizi offerti dal Centro d’accoglienza;

- Registrazione dei servizi utilizzati quotidianamente;

- Orientamento ai servizi socio-sanitari territoriali;

- Aggiornamento software Osservatorio Nazionale delle Poverta e Caritas Italiana;

- Accompagnamento degli utenti nell'espletamento delle pratiche burocratiche presso i servizi
territoriali (Asp, Ufficio immigrazione, questura, servizi sanitari);

- Orientamento ed assistenza nei rapporti con gli organi istituzionali, gli enti pubblici;

- Consulenza ed assistenza nello svolgimento delle pratiche burocratiche (permesso di
soggiorno, rinnovi, residenza, carta d'identita, ricongiungimenti familiari, cittadinanza, accesso al
sistema sanitario e previdenziale, etc.);

Dal 9 aprile 2016 al 30 luglio 2016

Cooperativa Sociale Controvento Catania

Cooperativa sociale. Utenza: disabili con varie sindromi; area psico-pedagogica
Tirocinante educatore

Principali mansioni:

- Accompagnamento ragazzi con sindrome di down;

- Programmazione delle attivita insieme agli operatori e ragazzi con sindrome di down:
- Attivita educative con i ragazzi con sindrome di down;

- Percorsi di autonomia con i ragazzi down;



+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

PARTECIPAZIONE Al CONVEGNI

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

- Grest estivo;

Dal 29 maggio 2014 al 21 luglio 2014

SERT di Catania (Servizio Assistenza Tossicodipendenti), Gaetano Grimaldi, Via Sardo 20.
Sede centrale in Corso ltalia

- Area clinica;

- Area socio-psicopedagogica

Tirocinante educatore

Principali mansioni:

- Assistenza ai pazienti dipendenti dal gioco d’azzardo;

- Gestione dei gruppi di mutuo-aiuto insieme ai pazienti;

- Partecipazione ai colloqui privati dei pazienti;

Dal 28 ottobre 2013 all’ 11 febbraio 2014

Consorzio il Nodo-Servizi Sprar. Case comunita Via Galermo, Via Emanuele Orlando, Via De
Roberto. Coordinatore: Rosario Rinaldi

- Comunita immigrati;

- Area socio-psicopedagogica

Tirocinante educatore

Principali mansioni:

- Accompagnamento dei ragazzi migranti della comunita nellespletamento delle pratiche
burocratiche presso i servizi territoriali (Asp, Ufficio immigrazione, questura, servizi sanitari);

- Disbrigo pratiche e faccende riguardanti la comunita dei rifugiati;

- Gestione della comunita;

- Monitoraggio dei percorsi e dei comportamenti dei migranti;

9 Dicembre 2019

Dipartimento Scienze della Formazione, Universita degli Studi di Catania
Universita degli Studi di Catania, Scienze della Formazione

Relatore

Partecipazione al Convegno “A un bivio. La transizione all'eta adulta dei minori stranieri non
accompagnati”. Il mio intervento era inerente alla mia esperienza come Ricercatore Junior al
progetto di ricerca di Fondazione Ismu, finanziato da Unicef e i suoi partner UNHCR e lom
Migrantes: “Unaccompanied and separated children in their transition to adulthood in Italy”.

Dal 2 Luglio 2019 al 6 Luglio 2019

Dipartimento Scienze della Formazione, Universita degli Studi di Catania
Universita degli Studi di Catania, Scienze della Formazione

Relatore

Partecipazione “Training Teacher Course” per il progetto “Noradica’”.

Lezione sulle Infografiche: NORADICA project Outputs: instruction for use -O1 Educational
Infographics

Dal 15 Luglio 2018 al 21 Luglio 2018
Dipartimento Scienze della Formazione,
Universita degli Studi di Catania

Partecipazione al World Congress of Sociology (15-21 Luglio, 2018), Toronto, Canada
Migrant Descendants Protests in Italy: A Challenge to the Issue of “National Citizenship”.



VOLONTARIATO

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 29 Marzo 2019 al 20 Febbraio 2020

Salesiani per il Sociale — Salesiani San Gregorio — Associazione Metacometa

Casa Najma Salesiani Per Il Sociale — Progetto “M’interesso di te” Catania

Volontario

- Educativa di strada: ricerca di giovani stranieri che hanno bisogno di un supporto a livello
psicologico; ricerca lavoro; consulenza legale; ricerca posto per dormire;

- Insegnante scuola di italiano;

Dal 16 giugno 2016 al 30 giugno 2016
dottor Mario Cantarella, Via Duca D’Aosta n.104, San Giovanni La Punta

Istituto della divina provvidenza - Casa del fanciullo, Via Duca D’Aosta n.104, San Giovanni La
Punta

Educatore volontario grest estivo
Attivita ludico-ricreative con minori dai 3 ai 15 anni

Dal 19 ottobre 2015 al 3 ottobre 2017

Universita degli Studi di Catania, Scienze della Formazione, laurea magistrale in Scienze
Pedagogiche e Progettazione educativa, curriculum A: agenzie formative, servizi educativi,
insegnamento

- Pedagogia

- Sociologia

- Psicologia

- Filosofia

- Storia

- Progettazione educativa

Laurea magistrale in Scienze pedagogiche e progettazione educativa, con votazione 110/110 e
lode, conseguita all’'Universita degli Studi di Catania il 03/10/2017

Da Aprile 2017 al 3 ottobre 2017
Dipartimento di Scienze della Formazione
Universita degli Studi di Catania

Tesi sperimentale: # TALIANISENZACITTADINANZA: Narrazioni sui diritti di cittadinanza dei
figli dei migranti in Italia

Ricerca nell'ambito delle seconde generazioni, figli di immigrati, in particolare sulla proposta di
modifica della legge sulla cittadinanza italiana e i movimenti e le campagne L'ltaliasonoancheio
e ltalianisenzacittadinanza.

Mansioni:

- elaborazione tesi di ricerca;

- interviste ai membri delle associazioni italiane che prendono parte alle iniziative per la modifica
della legge sulla cittadinanza italiana. Le associazioni intervistate sono:

Conngi; AFI; Arising Africans;Iparticipate; Casa Africa Onlus; Roots evolution;ltaleya; Multietnica
Genova; Nibi; Interviste agli attivisti del movimento italianisenzacittadinanza e della campagna
L’ltaliasonoanch’io



+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione nazionale

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di

Dal 10 ottobre 2008 al 13 novembre 2014

Universita degli Studi di Catania, Scienze della Formazione, laurea triennale in scienze
dell’'educazione e della formazione (Educatore extrascolastico)

- Pedagogia;

- Sociologia

- Psicologia

- Filosofia

- Storia

Laurea triennale in Scienze delleducazione e della formazione (Educatore extrascolastico) con
votazione 97/110, conseguita all'Universita degli Studi di Catania il 13/11/2014;

Da ottobre 2002 a luglio 2007
Liceo Scientifico Statale Principe Umberto di Savoia

- Italiano

- Matematica

- Latino

- Lingue straniere (francese e inglese)

- Scienze naturali

Diploma Liceo Scientifico Statale Principe Umberto di Savoia con votazione 66/100

LINGUA ITALIANA

) Francese; 2) Inglese

) FRANCESE: ECCELLENTE (B1-B2); 2) INGLESE: ECCELLENTE (A2-B1)
) FRANCESE: ECCELLENTE (B1-B2); 2) INGLESE: ECCELLENTE (A2-B1)
) FRANCESE: ECCELLENTE (B1-B2); 2) INGLESE: ECCELLENTE (A2-B1)

—_ A A

Ottimo spirito di gruppo e capacita nella gestione del lavoro e nella percezione delle esigenze
individuali. Ho avuto modo di sviluppare queste abilita grazie all'esperienza di team working
all'Universita degli Studi di Catania, scienze pedagogiche e progettazione educativa, in
occasione dellesame di modelli di progettazione pedagogica e politiche educative, metodi e
tecniche di valutazione e teorie e metodi della ricerca sociologica; Tesi di ricerca nell’ambito
delle seconde generazioni, figli di immigrati, in particolare sulla proposta di modifica della legge
sulla cittadinanza italiana e i movimenti L’ltaliasonoancheio e Italianisenzacittadinanza.

- Disponibilita all'ascolto e al confronto grazie all'esperienza di tirocinio e volontariato presso:
Sprar di Catania; Sert di Catania; AIPD, associazione italiana persone down; Villa Fazio, Librino;
istituto San Giuseppe, Casa del fanciullo, San Giovanni La Punta in occasione del grest estivo
durante I'anno 2016;

- Attitudine al lavoro in gruppo;

- Capacita di lavorare in autonomia;
- Flessibilita;

- Capacita di ascolto;



lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

- Attitudine nella pianificazione;

- Capacita di gestione dei progetti, acquisita in occasione della realizzazione di un
progetto sull'intercultura all’'Universita degli Studi di Catania, scienze pedagogiche e
progettazione educativa, disciplina: modelli di progettazione pedagogica e politiche
educative - metodi e tecniche di valutazione;

- Predisposizione al perseguimento degli obiettivi stabiliti;

- Rispetto delle scadenze dei progetti;

- Capacita di lavorare sotto stress;

- Ottima predisposizione a fronteggiare eventuali problemi che si presentano;

Ottima conoscenza di strumenti e programmi informatici necessari allo svolgimento delle attivita
lavorative: Microsoft office (Excel, Word, Outlook). Ottima capacita di utilizzare internet come
mezzo di studio, lavoro e ricerca. Ottime capacita di utilizzo di strumenti di codifica a analisi di
ricerca: ottime capacita di utilizzo di NVIVO; buone capacita di utilizzo di SPSS.

Ottime capacita di scrittura: per esempio elaborazione tesi, relazioni e creazione di Power Point.

- Attestato: Unione Europea “Jean Monnet”, “New Skills for New Challenges. Sharing and
Boosting Knowledges for European Policies”;

- Attestato di partecipazione al convegno “Misurazione e valutazione di scuole e universita:
inattualita di Aldo Visalberghi” Scienze della Formazione, Universita degli Studi di Catania;
- Attestato di partecipazione al convegno “la dislessia dalla scuola all’'universita: percorso ad
ostacoli tra normativa e didattica’;

- Attestato di partecipazione al “Workshop su Autismo, Universita, Scuola, Servizi integrati,
Famiglia”.

- Attestato di partecipazione su “Rapporto immigrazione”.

- Attestato partecipazione su “Catania non tratta”;

- Attestato di partecipazione al corso di formazione volontari Caritas;

- Attestato Cambridge lingua inglese livello A2;

- Attestato certificazione lingua francese livello B1, rilasciato dall’'Universita degli Studi di
Catania;

Certificazione competenze del servizio svolto allHelp Center di Catania, rilasciato dall’ente
Salesiani di Sicilia.

- Attestato Servizio Civile Nazionale, anno 2017-2018, rilasciato dall'ente Salesiani Sicilia.

PATENTE B

CATANIA 22/05/2020
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